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  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 
2564) เมื่อวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2559  แล้วนั้น 

  ท้ังนี้ เพื่อให้การบริหารงานในการพัฒนาพืน้ท่ีและเพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงมีความจ าเป็นในการเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง
แผนงาน/โครงการในแผนพฒันาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564)  ซึ่งจะต้องด าเนินงานในระหว่าง
ปีงบประมาณ 2561 -2564   

โดยอาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 )พ.ศ.2559 หมวด 4 ข้อ 22  จึงได้จัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม/เปล่ียนแปลง (ครั้งท่ี 1) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อพัฒนาองค์กรและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพื้นท่ี และให้
สอดคล้องกับความเป็นจริงของโครงการต่างๆ ต่อไป 

 
 

คณะกรรมการพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
 

           หน้ำ 
บันทึกหลักการและเหตุผลในการเพิ่มเติม/เปล่ียนแปลง          1 
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) (ครั้งท่ี 1) 
รายละเอียดโครงการพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี         10 
(พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม/เปล่ียนแปลง (ครั้งท่ี 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกหลักกำรและเหตุผล 
ประกอบแผนพัฒนำท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 – 2564) 

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำสัก 
*********************************** 

เหตุผลและควำมจ ำเป็น 
เหตุผลและความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2560 – 2562) เพิ่มเติม/เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี1  

 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก  ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งอนุมัติประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 -2564) เมื่อ
วันท่ี 15  พฤศจิกายน  2559  ไปแล้วนั้น 

 เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก มีความจ าเป็นท่ีจะต้องด าเนินการเพิ่มเติม การเปล่ียนแปลง 
โครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา และเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน ตามภารกิจและอ านาจ
หน้าท่ี และเพื่อเป็นการเช่ือมโยงโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
เพื่อให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชน  ท้ังนี้เพื่อน าไปใช้เป็นกรอบใน
การในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณด าเนินการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามระเบียบต่อไป 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559  ก าหนดให้ท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีเพื่อเป็นแนวทาง
ในการพัฒนาท้องถิ่น  โดยแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีสามารถแก้ไข เพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลง ได้ตามความจ าเป็น
และความเหมาะสม  โดยให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
 ข้อ 22  เพื่อประโยชน์ของประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีได้  โดยให้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีท่ีเพิ่มเติม
หรือเปล่ียนแปลงพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีท่ีเพิ่มเติม
หรือเปล่ียนแปลงเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

3. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีท่ีเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลง และ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีท่ีเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลง 

ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีท่ีเพิ่มเติม 

หรือเปล่ียนแปลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณา
อนุมัติและประกาศใช้ต่อไป 

 ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบฯ และเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก  จึงได้ด าเนินการเพิ่มเติม และเปล่ียนแปลง 
โครงการเพื่อบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม/ เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1 

 

 

 

 



แผนงานบรหิารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสนับสนุนการ เพือ่จดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ประชาชนในต าบลท่าสัก 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 60 ของ ประชาชนมีส่วนร่วม ส านักปลัด

ขับเคล่ือนการจดัท าแผน ได้ร่วมกนัเสนอแนวทาง ประชาชนเข้าร่วมการ ในการจดัท าแผน

พัฒนาท้องถิ่นขององค์การ การแกไ้ขปัญหาภายใน จดัท าแผนพัฒนา พัฒนาพัฒนาท้องถิ่นของ

บริหารส่วนต าบลท่าสัก หมู่บ้าน ท้องถิ่น อบต.ท่าสัก

2 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม เพือ่ส่งเสริมให้ คณะผู้บริหาร 1. ส่งเสริมให้น าหลักคุณธรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 1 คร้ัง / ปี คณะผู้บริหาร สมาชิก ส านักปลัด

จริยธรรมคณะผู้บริหาร สมาชิก สมาชิกสถางองค์การบริหาร จริยธรรม  ในการปฎิบัติ สภาองค์การบริหาร

สภาองค์การบริหารส่วนต าบล ส่วนต าบล พนักงาน หน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาล ส่วนต าบล พนักงาน

พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้ง ส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า 2. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ส่วนต าบล ลูกจา้ง

ประจ า และพนักงานจา้งของ และพนักงานจา้ง มี องค์การบริหารส่วนต าบล ประจ า และพนักงานจา้ง

องค์การบริหารส่วนต าบล คุณธรรม จริยธรรม ตาม พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้ง ขององค์การบริหาร

ท่าสัก หลักธรรมาภิบาลในการ ประจ า และพนักงานจา้งของ ส่วนต าบลท่าสัก

ปฏิบัติหน้าที่ องค์การบริหารส่วนต าบล

ท่าสัก

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองให้น่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่7 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

ยทุธศาสตรท์ี ่7  การพัฒนาด้านบุคลากรท้องถ่ิน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



แผนงานบรหิารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการพัฒนาบุคลากรของ เพือ่พัฒนาองค์ความรู้และ จดัฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 60 ของ ผู้บริหาร สมาชิก อบต. ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก พัฒนาประสิทธิภาพการ ของบริหาร สมาชิก อบต. ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน ลูกจา้ง ของ

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการอบรม บริหารของ ผู้บริหาร สมาชิก และพัฒนาสมรรถภาพ อบต. พนักงาน และ อบต. ท่าสัก ได้รับการ

และศึกษาดูงานคณะผู้บริหาร อบต. และพัฒนาสมรรถภาพ ของพนักงาน ลูกจา้งอบต. ลูกจา้ง ของ อบต. พัฒนา และเพิม่

สมาชิก  พนักงานส่วนต าบล/ ของพนักงาน ลูกจา้ง อบต. ท่าสัก เข้าร่วม ประสิทธิภาพในการ

พนักงานจา้ง กจิกรรม ปฏิบัติงาน

5 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ใน เพื่อให้เยาวชนและประชาชน เยาวชนและประชาชน 50,000 50,000 50,000 50,000 เยาวชนและ เยาวชนและประชาชน ส านักปลัด

กระบวนการประชาธิปไตย และ มีความรู้ความเข้าใจ ในกระบวน ในเขต อบต.ท่าสัก ประชาชน จ านวน ได้รับความรู้ความเข้าใจ

การมีส่วนร่วมของต าบลท่าสัก การประชาธิปไตยตอลดจนการ ไม่น้อยกว่า 50 คน เกีย่วกบักระบวนการ

หลักการมีส่วนร่วม ประชาธิปไยและการ

มีส่วนร่วมตามหลักการ

ปกครอบระบอบ

ประชาธิปไตย

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองให้น่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่7 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

ยทุธศาสตรท์ี ่7  การพัฒนาด้านบุคลากรท้องถ่ิน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



แผนงานบรหิารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

โครงการจา้งเหมาบริการเพือ่ เพือ่ให้การปฏิบัติงานด้าน สามารถให้ความช่วยเหลือ 270,000 270,000 270,000 270,000 ลดความเสียหาย ลดความเสียหาย ส านักปลัด

ปฏิบัติงานป้องกนัและบรรเทา ให้ความช่วยเหลือด้าน ประชาชนผู้ประสบภัย ต่อชีวิตและ ต่อชีวิตและทรัพย์

สาธารณภัย ของ อบต.ท่าสัก บรรเทาสาธารณภัยต่อ ความช่วยเหลือได้ทันต่อ ทรัพย์สินของ สินของประขาชน

ประชาชนผู้ประสบภัย เวลา และสถานการณ์ ประชาชน ผู้ประสบภัยต่างๆ 

โครงการป้องกนัและแกไ้ข เพือ่เสริมสร้างภูมิคุ้มกนัทาง นักเรียน และชุมชนใน 50,000 50,000 50,000 50,000 นักเรียน และชุมชน นักเรียน และชุมชนใน ส านักปลัด

ปัญหายาเสพติด ด้านจติใจ และสนับสนุนให้ เขตองค์การบริหารส่วน ในเขตองค์การ เขตองค์การบริหาร

นักเรียนและชุมชนมีส่วน ต าบลท่าสัก บริหารส่วนต าบล ส่วนต าบลท่าสัก มี

ร่วมในกจิกรรมต่างๆ และ ท่าสัก ได้รับความรู้ กจิกรรมต่างๆ ร่วมกนั

เป็นการลดความเส่ียงการ ความเข้าใจเกีย่วกบั และสามารถลดความ

ข้องเกีย่วกบัยาเสพติด ยาเสพติดอย่างน้อย เส่ียงการติดยาเสพติด

50 คน

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองให้น่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่7 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

ยทุธศาสตรท์ี ่7  การพัฒนาด้านบุคลากรท้องถ่ิน



แผนงานบรหิารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

เงินอุดหนุนกิจการทีเ่ป็นสาธารณประโยชน์

1 เงินอดุหนุนกิง่กาชาดอ าเภอพิชัย เพือ่อดุหนุนเป็นค่าใช้จา่ยใน อดุหนุนกิง่กาชาดอ าเภอพิชัย 15,000 15,000 15,000 15,000 1 คร้ัง ประชาชนได้รับการ ส านักปลัด

ประจ าปี 2561  กจิกรรมของกิง่กาชาด ช่วยเหลือและบรรเทาทุกข์

(โครงการบรรเทาทุกข์และช่วยเหลือ อ าเภอพิชัย

ผู้ประสบภัยและผู้ด้อยโอกาส)

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองให้น่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่7 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

ยทุธศาสตรท์ี ่7  การพัฒนาด้านบุคลากรท้องถ่ิน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



แผนงานบรหิารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองให้น่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่7 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

ยทุธศาสตรท์ี ่7  การพัฒนาด้านบุคลากรท้องถ่ิน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



1. ยทุธศาสตรท์ี ่3  ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรม และประเพณที้องถ่ิน

   1.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

อุดหนุนส่วนราชการ

1 อดุหนุนโครงการจดังาน  เพือ่สร้างจติส านึกให้กบั อดุหนุนอ าเภอพิชัยในการ 70,000 70,000 70,000 70,000 กจิกรรมงานบ้าน ประชาชนมีส่วนร่วมใน กองการศึกษาฯ

บ้านเกดิถิ่นก าเนิดพระยา ประชาชนในการอนุรักษ์ จดังานบ้านเกดิถิ่นก าเนิด ถิ่นเกดิก าเนิดพระยา การน้อมร าลึกถึงท่าน

พิชัยดาบหัก ประจ าปี 2560 วัฒนธรรมและประเพณี พระยาพิชัยดาบหัก พิชัย 1 คร้ัง/ปี พระยาพิชับดาบหัก และ

และปลูกจติส านึกในการ ประจ าปี 2560 ส านึกรักในบ้านเกดิ

รักบ้านเกดิ

2 อดุหนุนโครงการจดังาน เพื่อเป็นการแสดงความ อดุหนุนอ าเภอพิชัยในการ 3,000         3,000         3,000         3,000         กจิกรรม 12 สิงหา ข้าราชการและประชาชน ส านักปลัด

12 สิงหามหาราชินี จงรักภักดีแด่สมเด็จพระนางเจา้ จดังาน 12 สิงหามหาราชินี มหาราชินี 1 คร้ัง/ปี มีส่วนร่วมในการแสดง

พระบรมราชินีนาถ ความจงรักภักดีต่อ

สถาบันพระมหากษัตริย์

3 อดุหนุนวันปิยะมหาราช เพือ่เป็นการน้อมร าลึกใน อดุหนุนอ าเภอพิชัยในการ 3,000 3,000 3,000 3,000 จดักจิกรรมวันปิยะฯ ข้าราชการและประชาชน ส านักปลัด

พระมหากรุณาธิคุณของ จดักจิกรรมวันปิยะมหาราช 1 คร้ัง/ปี มีส่วนร่วมในการแสดง

รัชกาลที่ 5 ความจงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองน่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่3 ด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



1. ยทุธศาสตรท์ี ่3  ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรม และประเพณที้องถ่ิน

   1.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธท์ีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 อดุหนุนโครงการจดังาน เพื่อเป็นการเชิดชูวีระกรรม อดุหนุนส านักงานจงัหวัด 30,000 30,000 30,000 30,000 จดังานพระยาพิชัย ประชาชนมีส่วนร่วมใน ส านักปลัด

พระยาพิชัยดาบหักและงาน ของพระยาพิชัยดาบหัก ทั้งยัง อตุรดิตถ์ในการจดังาน ดาบหักและงานกาชาด การเชิดชูวีระกรรมของ

กาชาดจงัหวัดอตุรดิตถ์ เป็นการสนับสนุนส่งเสริมรักษา พระยาพิชัยดาบหักและ จงัหวัดอตุรดิตถ์ พระยาพิชัยดาบหักฯ และ

ประจ าปี 2560 ไว้ซ่ึงวัฒนธรรม ประเพณี และ งานกาชาดจงัหวัดอตุรดิตถ์ 1 คร้ัง/ปี ส่งเสริมการท่องเที่ยวของ

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวของ จงัหวัด

ยทุธศาตรจ์งัหวัดที ่1  เสรมิสรา้งบ้านเมืองน่าอยู ่ชุมชนและครอบครวัเข้มแข็งมีคุณภาพชีวิตทีดี่

 -ยทุธศาตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดที ่3 ด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.08

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครภัุณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพ่ือด ำเนินกำรจดัซ้ือ ท่อสูบน ้าพญานาค จ้านวน 136,000     -           -           -           กองช่าง

ท่อสูบน ้าพญานาค 2 ท่อ

 -ขนาดท่อ Ø ไม่น้อยกว่า

12 นิ ว ยาวไม่น้อยกว่า 6 เมตร

 ชนิดเพลานอก หัวโต

2 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพ่ือด ำเนินกำรจดัซ้ือ ปั้มน ้ามอเตอร์ไฟฟ้า จ้านวน 32,000       -           -           -           กองช่าง

ปั้มน ้ามอเตอร์ไฟฟ้า 2 เคร่ือง

 -สูบน ้าได้ 1,130 ลิตรต่อนาที

(คุณลักษณะตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ์  กอง

มาตรฐานงบประมาณ 1 

ส้านักงบประมาณ เดือน

มีนาคม 2560)

บัญชีครภัุณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง (ครั้งที ่1)

องค์การบรหิารส่วนต าบลท่าสัก  อ าเภอพิชัย  จงัหวัดอุตรดิตถ์

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีม่า



แบบ ผ.08

เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครภัุณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รบัผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพือ่ด้าเนินการจดัซื อวิทยุ วิทยุส่งข่าวระบบไร้สาย 500,000     -           -           -           ส้านักปลัด

ส่งข่าวระบบไร้สายทางไกล ทางไกลอตัโนมัติ  จ้านวน

อตัโนมัติ 1  เคร่ือง

ต้องปรับเงินงบประมาณใหม่

เนื่องจากจะท้าเพิม่เติมในฝ่ัง

ของ ม.1,2,3,4 และ 10

โดยใช้เงินเหลือจา่ยของปี 61

งบประมาณและทีม่า

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์


