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ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก
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แผนการด าเนินงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา



1. บทน ำ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548

หมวด 5  ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบน้ี โดยมีข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน

ดังน้ี

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ท่ีด าเนิน

การในพ้ืนท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ินประกาศเป็น

แผนการด าเนินงาน ท้ังน้ี ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศเพ่ือให้ประชาชนใน

ท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 11  ให้ยกเลิกความในข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผน

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผน

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปน้ีแทน "แผนการด าเนินงานให้จัดท า

ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณ

จากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน

อ่ืนๆ ท่ีต้องด าเนินการในพ้ืนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณน้ัน

การขยายเวลาการจัดท าและแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถ่ิน"

ภายใต้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ดังกล่าว

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก จึงต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ

พัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2564  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสักมีความ

ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  

ของแผนงาน/ โครงการ ในแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

มีวัตถุประสงค์ ดังน้ี
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ส่วนท่ี 1

บทน ำ



2. วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน

1. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจ าปีงบประมาณ

2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของท้องถ่ินให้มีความชัดเจน ในการ

ปฏิบัติงานมากข้ึน

3. เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ

แผนงาน/ โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเม่ือส้ินปีงบประมาณมีความสะดวกมากข้ึน

3. ข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน

เพ่ือให้การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก  มีความสอดคล้องกับ

การจัดท าแผนของจังหวัดและอ าเภอ  จึงได้ก าหนดข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  ซ่ึงมีข้ันตอนและ

รายละเอียด ดังน้ี

ข้ันตอนท่ี 1  กำรเก็บรวบรวมข้อมูล

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน เก็บรวบรวมข้อมูลแผนงาน โครงการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยอ่ืนๆ ท่ีด าเนินการ

ในพ้ืนท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ีจะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท้ังท่ีเป็นโครงการ

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก และโครงการของหน่วยงานอ่ืน

ข้ันตอนท่ี 2  กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน

คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถ่ิน จัดท าร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ินประกาศ

เป็นแผนการด าเนินงาน

ข้ันตอนท่ี 3 กำรประกำศใช้เป็นแผนกำรด ำเนินงำน

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถ่ินเพ่ือประกาศใช้

แผนการด าเนินงาน ท้ังน้ี ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ เพ่ือให้ประชาชน

ในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน

แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย

ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีต้องด าเนินการในพ้ืนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ในปีงบประมาณน้ัน

"การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถ่ิน"
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กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนเพ่ิมเติม

ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินมีการจัดต้ังงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/ โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง

ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีด าเนินการในพ้ืนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณน้ัน ให้

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่มีการจัดต้ังงบประมาณ

เพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/ โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ

หน่วยงานอ่ืนไ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1, 2, 3,...)

ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน  ท่ีก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 มีรำยละเอียด ดังน้ี

ส่วนท่ี 1 บทน ำ  ประกอบด้วย

1.1 บทน า

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน

1.3 ข้ันตอนการจัดท าแผนงานการด าเนินงาน

1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงกำร/ กิจกรรม ประกอบด้วย

2.1 สรุปบัญชีโครงการ/ กิจกรรม (แบบ ผด.01)

2.2 บัญชีโครงการ/ กิจกรรม/ งบประมาณ (ผด.02)

2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ (ผด.02/1)
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รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอ่ืนๆ
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ประกำศเป็นแผนกำรด ำเนินงำนผู้บริหำรท้องถ่ิน

ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันท่ีประกำศ  
เพ่ือให้ประชำชนในท้องถ่ินทรำบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกำศไว้อย่ำง

น้อยสำมสิบวันนับแต่วันท่ีงบประมำณด ำเนินกำรฯ

ข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน

แผนภูมิแสดงข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำสัก

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566

เสนอคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถ่ินคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน

พิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำนคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถ่ิน

เสนอผู้บริหำรท้องถ่ินคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถ่ิน

รวบรวมแผนงำน/ โครงกำรคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน

จัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำนคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

หน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วน

ภูมิภาค



4. ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน

1. ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจน

ในการปฏิบัติมากข้ึน

2. ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

3. ใช้เป็นเคร่ืองมือในการติดตามการด าเนินงานและกาประเมินผลท าให้การติดตามและประเมินผล

เม่ือส้ินปี มีความสะดวกรวดเร็วมากย่ิงข้ึน

4. ใช้เป็นเคร่ืองมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ินเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป

อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
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ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการ/ กิจกรรม

องค์ประกอบของบัญชีโครงการ/ กิจกรรรมในส่วนท่ี 2 ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและ

บัญชีโครงการ/ งบประมาณ และบัญชีโครงการ/ กิจกรรม/ งบประมาณโดยน าเสนอ ดังน้ี

แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/ แผนงาน จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ

ของโครงการท้ังหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของจ านวนงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด.01 จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ แผนงาน

ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการท่ีด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด จ านวน

งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ และเม่ือลงโครงการ
แต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกคร้ัง และต้องลงผลในภาพรวมท้ังหมดด้วย

การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ

ท้ังหมด และการคิดเป็นร้อยละของจ านวนงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100)

2.2 บัญชีโครงการ/ กิจกรรม/ งบประมาณ (แบบ ผด.02)

แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/ งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับท่ี/ โครงการ/

รายละเอียดของกิจกรรม่ีเกิดข้ึนจากโครงการ/ งบประมาณ (บาท)/ สถานท่ีด าเนินการ/ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/

ปีงบประมาณและเดือน 

2.3 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผด.02/1)

แบบ ผด.02/1 เป็นแบบบัญชีครุภัณฑ์ เป็นครุภัณฑ์ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างท่ีต้องน ามา

บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้จัดท าเฉพาะครุภัณฑ์ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างท่ีอยู่ในโครงการพัฒนาท่ีด าเนินการจัดท า

บริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือประชาชนได้ใช้/ รับประโยชน์จากครุภัณฑ์ และเป็นไปตามอ านาจ

หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โดยเร่ิมจากเดือนตุลาคม พ.ศ.2565 ส้ินสุดเดือนกันยายน 2566 นับเป็นหน่ึงปีงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 6

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01)



แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

    แผนงานอุตรสาหกรรมและการโยธา 6 27.27 1,679,000.00              74.34 กองช่าง

รวม 6 27.27 1,679,000.00             74.34

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและพัฒนา
กระบวนการผลิตด้านการเกษตรให้มคุณภาพ

    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 0 0.00 -                              0.00 0

รวม 0 0.00 -                            0.00

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมและนันทนาการ

    แผนงานการศึกษา 0 0.00 -                              0.00

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2 9.09 80,000.00                   3.54 กองการศึกษา
    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 0 0.00 -                              0.00

รวม 2 9.09 80,000.00                  3.54

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565     ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 7



ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด
จ านวนงบประมาณ

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ท้ังหมด
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต

    แผนสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 4.55 70,000.00                   3.10 ส านักปลัด

    แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 9.09 24,400.00                   1.08 กองสวัสดิการ
รวม 3 13.64 94,400.00                  4.18

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข

    แผนงานสาธารณสุข 2 9.09 100,000.00                 4.43 ส านักปลัด
รวม 2 9.09 100,000.00                4.43

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

    แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 3 13.64 160,000.00                 7.08 ส านักปลัด

รวม 3 13.64 160,000.00                7.08
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบุคลากรท้องถ่ิน

    แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 13.64 65,000.00                   2.88 ส านักปลัด

    แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 3 13.64 80,000.00                   3.54 ส านักปลัด

รวม 6 27.27 145,000.00                6.42

รวมท้ังส้ิน 22 100.00 2,258,400.00             100.00

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565     ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 8



ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(ทางเช่ือม)บริเวณ
ข้ามคลองช า หมู่ท่ี 5

พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 65 ตร.ม. 41,000.00    หมู่ท่ี 5 ต.ท่าสัก 
อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์

กองช่าง

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบึงบน (ช่วง3) 
หมู่ท่ี 5

ระยะทางยาว 1,150 ม. 
กว้าง 4.00 ม. หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 4,600 ตร.ม.

460,000.00  หมู่ท่ี 5 ต.ท่าสัก 
อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์

กองช่าง

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายร้องประดู่ (ช่วง
2) หมู่ท่ี 2

ระยะทางยาว 38 ม. กว้าง
 1.20 ม.

498,000.00  หมู่ท่ี 2 ต.ท่าสัก 
อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์

กองช่าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 9

แบบ ผด.02

บัญชีโครงการ/ กิจกรรม/ งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก  อ าเภอพิชัย  จังหวัดอุตรดิตถ์

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ล าดับ

ท่ี



ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการก่อสร้างคลองระบาย
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
นานาหล่ า  หมู่ท่ี 6

เพ่ือให้น้ าสามารถระบาย
น้ าได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว

400,000.00  หมู่ท่ี 6 ต.ท่าสัก 
อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์

กองช่าง

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านนางอามร 
มาศรี หมู่ท่ี 4

80,000.00    กองช่าง

6 โครงการคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายป่าแดด-เนินกว้าว (ช่วง2) 
หมู่ท่ี 7

200,000.00  กองช่าง

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 10

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
ล าดับ

ท่ี
โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ



ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 3 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและนันทนาการ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมนันทนาการ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการร่วมจัดงานนมัสการ
หลวงพ่อโต

เพ่ือเป็นการร่วมจัดงาน
หลวงพ่อโต อ าเภอพิชัย

50,000.00    วัดหน้าพระธาตุ 
หมู่ท่ี 1 ต.ในเมือง
 อ.พิชัย จ.
อุตรดิตถ์

กองการศึกษา

2 โครงการจัดกิจกรรมร่วมงาน
พระยาพิชัยดาบหัก และกาชาด
ไทย

เพ่ือเป็นการเชิดชูวีระกรรม
ของพระยาพิชัยดาบหัก
และเป็นการสนับสนุน
ส่งเสริมรักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมประเพณีและ
เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว

30,000.00    ศูนย์ราชการ
จังหวัดอุตรดิตถ์

กองการศึกษา

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 11

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
ล าดับ

ท่ี
โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ



ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 4 ด้านคุณภาพชีวิต

แผนงานสังคมสงเคราะห์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
ต าบลท่าสัก

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสตรี

12,200.00 ในเขตต าบลท่าสัก กองสวัสดิการ
สังคม

2 โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับเอดส์ท่ีถูกต้องของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก

เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับโรค 
AIDS

12,200.00 ในเขตต าบลท่าสัก กองสวัสดิการ
สังคม

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรม จัดต้ังและ
ทบทวน อปพร.ต าบลท่าสัก

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
อปพร.

70,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 12

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 5 ด้านสาธารณสุข

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ล าดับ
ท่ี

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566

ล าดับ
ท่ี

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ



แผนงานสาธารณสุข

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าของ
อบต.ท่าสัก

เพ่ือฉีดวัคซีนป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าใน
สุนัขและแมว

50,000.00    เขตในต าบลท่าสัก ส านักปลัด

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แพร่ระบาดของไข้เลือดออก
ต าบลท่าสัก

เพ่ือลดอัตราการเพ่ิมของยุง
ในต าบลท่าสัก

50,000.00    เขตในต าบลท่าสัก ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 13

                

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 6 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ล าดับ
ท่ี

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566



แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการขับเคล่ือนการก าจัด
ขยะมูลฝอยต าบลท่าสัก

เพ่ือส่งเสริมและรณรงค์ใน
การคัดแยกขยะจาก
ครัวเรือนและแหล่งก าเนิด

100,000.00  ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ  
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

เพ่ือส่งเสริมและรณรงค์ใน
การคัดแยกขยะจาก
ครัวเรือนและแหล่งก าเนิด
อ่ืนๆ

50,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

3 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาหมอกควันและไฟป่า

เพ่ือรณรงค์ให้ประชาชน
เกิดความตระหนักถึงพิษ
ภัยท่ีเกิดจากไฟป่า

10,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 14

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 ด้านบุคลากรท้องถ่ิน

ล าดับ
ท่ี

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ พ.ศ. 2566

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565



แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปกป้องสถาบันและวัน
ส าคัญของชาติ

เพ่ือเป็นการปกป้องและ
แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน ชาติ ศาสน์ กษัตริย์

20,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

2 โครงการองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าสักพบประชาชน

เพ่ือจัดให้บริการให้กับ
ประชาชนในเขตอบต.ท่าสัก

30,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

3 โครงการสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าสัก

เพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน

30,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 15

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ท่ี 7 ด้านบุคลากรท้องถ่ิน

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ล าดับ
ท่ี

โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

เกิดข้ึนจากโครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ีด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ท่าสัก

เพ่ือส่งเสริมให้ คณะ
ผู้บริหารสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล 
และพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า มีคุณธรรม 
จริยธรรม

30,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

2 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ระดับอ าเภอ

เพ่ือเป็นการอ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชน

15,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ความเข้าใจเพ่ือสร้างทัศนคติ
และจิตส านึกท่ีดีในการอยู่
รวมกันต าบลท่าสัก

เพ่ือสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ในการอยู่ร่วมกัน

20,000.00    ในเขตต าบลท่าสัก ส านักปลัด

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 16

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566
ล าดับ

ท่ี
โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมท่ี
เกิดข้ึนจากโครงการ

งบประมาณ 
(บาท)

สถานท่ีด าเนินการ


