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องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก อ าเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ ์

 

 

 

คณะกรรมการควบคมุการประหยัดพลังงาน 



ค าน า 

 ตามที่มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565 เห็นชอบมาตรการลดการใช้พลังงานใน
หน่วยงานภาครัฐ โดยอนุมัติเป็นหลักการให้หน่วยงานราชการด าเนินการตามข้อเสนอของกระทรวงพลังงาน 
ลดการใช้พลังงานร้อยละ 20 (รวมไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง) พร้อมทั้งรายงานผลการประหยัดพลังงาน
ผ่านเว็ปไซต์ www.e-report.energy.go.th 
 องคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าสัก ได้ตะหนักถึงความส าคัญเห็นควรได้ก าหนดแผนปฏิบัติการ มาตรการ 
และการติดตามประเมินผลเพ่ือการประหยัดพลังงานมากขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางในการประหยัดพลังงานของ
ส านักงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 ทั้งนี้ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้พลังงานเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการประหยัดพลังงานให้
บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้และเป็นผลรูปธรรม ซึ่งการที่ให้สัมฤทธิ์ผลยิ่งขึ้นนั้น ต้องได้รับความร่วมมือจาก
ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง และบุคคลที่ปฏิบัติงานในส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก เพ่ือลดการใช้
พลังงานของส านักงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 
 
         คณะกรรมการควบคุมการประหยัดพลังงาน
                          ธันวาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.e-report.energy.go.th/


แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 

 
ที่มาและเหตุผลความจ าเป็น  
 

  ตามท่ีมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565 เห็นชอบมาตรการลดการใช้พลังงานใน
หน่วยงานภาครัฐ โดยอนุมัติเป็นหลักการให้หน่วยงานราชการด าเนินการตามข้อเสนอของกระทรวงพลังงาน 
ลดการใช้พลังงานร้อยละ 20 (รวมไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง) พร้อมทั้งรายงานผลการประหยัดพลังงาน
ผ่านเว็ปไซต์ www.e-report.energy.go.th 
  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก ได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาที่เกิดขึ้นและอันเป็น
เหตุให้งบประมาณรายจ่ายของส านักงานเพ่ิมข้ึน อีกท้ังยังเป็นภาระต่องบประมาณของประเทศชาติด้วย ดังนั้น 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก จึงได้ก าหนดมาตรการประหยัดพลังงานตลอดจนการติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายของการลดปริมาณการใช้พลังงานต้องอาศัยความร่วมมือของบุคลากร
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก เพ่ือลดการใช้พลังงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดและให้ มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 
  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสักจึงได้จดท าแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ือใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติในการลดปริมาณการใช้พลังงานของส านักงานให้เกิดผลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

วัตถุประสงค ์
 

  1. เพ่ือให้การใช้พลังงานขององคารบริหารส่วนต าบลท่าสักเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมี
เป้าหมายลดลงร้อยละ 20 (เม่ือเทียบกับการใช้พลังงานปีพ.ศ.2564) 
  2. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความส าคัญในการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรทุกระดับในส านักงาน 

  3. เพ่ือให้เกิดความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานให้เป็นผู้รู้คุณค่า ใช้อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อส านักงาน และระดับประเทศชาติ 
 

เป้าหมาย 
  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก ลดใช้พลังงานอย่างน้อยร้อยละ 20   (เมื่อเทียบกับการใช้
พลังงานปีพ.ศ.2564) 
 

จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

    

  ผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง และบุคคลที่ปฏิบัติงานภายในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
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กลยุทธ์ในการด าเนินงาน 
   

  เพ่ือให้การด าเนินงานการแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าสักบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงานไว้ ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ 1 การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
   มาตรการ 1. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก จัดตั้งคณะท างานเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการลดใช้
   พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2.ก าหนดมาตรการ แนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง
   และอ่ืนๆที่ส่งผลให้การใช้พลังงานลดลง 
   3. ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพ 
   4.การประเมินผล 
กลยุทธ์ 2 การสรา้งจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน 
    มาตรการ การประชาสัมพันธ์ รณรงค์ เผยแพร่ด าเนินงานในการประหยัดพลังงานให้ทราบทั่ว
   กันอย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ 3 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
   ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
   มาตรการ 1.ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสักและหัวหน้าส่วนราชการควบคุมก ากับ
   ดูแลปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 
    1.1. ให้บุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก ปฏิบัติตาม           
    แผนการ ด าเนินงานของส านักงานอย่างเคร่งครัด 
    1.2. พิจารณาปรับปรุงและแก้ไขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้เกิด 
    ประโยชน์สูงสุด 
    1.3. ให้ผู้ดูแลรบผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดในส านักงาน
    ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดอุตรดิตถ์ มีหน้าที่ตรวจสอบ ก าชับ สั่ง
    การผู้ปฏิบัติงานในส านักงานให้ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดอย่างเคร่งครัด 
 มาตรการ 2. รายงานผลการติดตามประเมินผล 
    2.1 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการรอบ 12 เดือนให้ 
    จังหวัดและทางเว็ปไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

 การด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก มีประสิทธิภาพ
โดยมีเป้าหมายลดลงร้อยละ 20 (เมื่อเทียบปริมาณการใช้พลังงาน จากปีที่ผ่านมา) 
 



แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
กลยุทธ์ / มาตรการและแนวทางปฏิบัติ ผู้รบผิดชอบ 
กลยุทธ์ที่ 1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
มาตรการ 
1. ให้องค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก จัดตั้งคณะท างานเพื่อจัดท า
แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพตามมติรัฐมนตรี 
      -  จัดตั้งคณะท างานลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2.  ก าหนดมาตรการ แนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้าและ
น้ ามันเชื้อเพลิงและอ่ืนๆที่ส่งผลให้การใช้พลังงานลดลง 

      2.1 มาตรการและแนวทางในการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 

            2.1.1  การใช้เครื่องปรับอากาศ 
            1.) ในห้องท างานรวมให้เปิดใช้เครื่องปรับอากาศ เมื่อมีผู้มา
ปฏิบัติงานเกิน 8 คน ก าหนดเปิดเครื่องปรับอากาศเวลา10.00–15.00น.  
ยกเว้นช่วงพักเท่ียงให้ปิดเครื่องปรับอากาศ และเปิดใหม่เวลา 13.00น. 
             2.) ห้องท างานของนายก อบต.ให้เปิด-ปิด เช่นเดียวกับห้องท างาน 

                3.) ตรวจเช็คท าความสะอาดเครื่องปรับอากาศ (แผ่นกรองอากาศ) 
ปีละ 1 ครั้ง 

               4.) ให้หน่วยงานราชการจัดซื้ออุปกรณ์/เครื่องใช้ไฟฟ้าที่เป็น
อุปกรณ์ประหยัดพลังงาน หรือมีฉลากประสิทธิภาพเบอร์ 5 
             2.1.2  การใช้ไฟฟ้าแสงสว่าง 

             1.) เปิด-ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเท่าท่ีจ าเป็น 

            2.) ระหว่างเวลาหยุดพักกลางวัน (12.00 น.-13.00น.) ให้ปิดไฟ
ในส านักงาน ยกเว้น ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวันให้เปิด
เฉพาะที่จ าเป็น 

             3.) เวลาท างานให้เปิดไฟฟ้าให้มีแสงสว่างเพียงพอ เมื่อเลิก
ปฏิบัติงานให้ปิดทันที 
             4.) การเปิด-ปิดไฟฟ้าในเวลากลางคืนของเจ้าหน้าที่อยู่เวรให้เปิด
ไฟฟ้าเฉพาะจุดที่จ าเป็นและไม่ก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยแก่บุคคลและ
ทรัพย์สินราชการ 

             2.1.3 การใช้อุปกรณ์ส านักงาน 

             1.)  คอมพิวเตอร์ 
                  1.1.) ปิดเครื่องเมื่อไม่มีการใช้งานภายใน 30 นาที 
                  1.2.) ปิดจอคอมพิวเตอร์ในเวลาพักเท่ียง หรือเมื่อไม่มีการใช้
งานเกิน 15 นาที ยกเว้นเครื่องที่ต้องใช้งานตลอดเวลา 

                    1.3.) ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์หลังการใช้งาน และถอดปลั๊กเมื่อ
เลิกใช้งาน 
            

 
 ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 

 
 

 
 

      
 
 



           2.)  ปิดเครื่อง Printer เมื่อเลิกใช้งาน 

           3.)  เครื่องถ่ายเอกสาร 

                 3.1.) กดปุ่มพักเครื่องถ่ายเอกสาร (Standby Model) เมื่อใช้
งานเสร็จ 

                3.2.) ถ่ายเอกสารเฉพาะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

                3.3.) ให้ตรวจทานเอกสารให้ถูกต้องก่อนการถ่ายเอกสาร 

                3.4.) ถอดปลั๊กทุกครั้งเมื่อปิดเครื่องถ่ายเอกสาร 

                     3.5.) กระดาษท่ีใช้ สามารถน ามาเป็นกระดาษหน้าสองหรือ
น าไปรีไซเคิลต่อได้ 
          4.)  โทรศัพท์และโทรสาร 

                4.1.) การใช้โทรศัพท์เพ่ือโทรทางไกล ใช้ได้เฉพาะกรณีที่
จ าเป็นเร่งด่วนในการปฏิบัติงาน และต้องเป็นไปโดยประหยัด เตรียมข้อมูล
เกี่ยวกับเรื่องที่จะพูดให้พร้อมโดยปกติไม่ควรใช้เวลาในการพูดเกิน 3 นาที
ต่อครั้ง 

                4.2.) การใช้โทรศัพท์เพ่ือโทรทางไกลให้ใช้ระบบ Internet 
เพ่ือช่วยลดค่าใช้จ่ายลง 

                     4.3.) การใช้โทรศัพท์เพ่ือธุระส่วนตัวให้ใช้เท่าที่จ าเป็นและ
เร่งด่วนเท่านั้น 

          5.)  ไปรษณีย ์

                5.1.) การส่งหนงัสือราชการก าหนดเวลาส่งวันละ 2 ครั้ง รอบ
เช้าเวลา 10.00น. และรอบบ่ายเวลา 14.00น. 
                5.2.)  ถ้าส่งไปในสถานที่เดียวกันให้รวบรวมใส่ซองเดียวกัน 

                5.3.)  หนังสือราชการที่ไม่เร่งด่วนให้ส่งแบบธรรมดา 

          6.)  ถอดปลั๊กเครื่องท าน้ าร้อนทุกครั้งหลังเลิกงานและนอกเวลา
ราชการ 

          2.1.4.)  ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าอื่นๆ 

                1.1 ใช้เท่าที่จ าเป็นและถอดปลั๊กทันทีเม่ือเลิกใช้งาน 

      2.2.  มาตรการและแนวทางในการประหยัดน้ ามันเชื้อเพลิง 

         2.2.1.)  การขับรถของพนักงานขับรถยนต์ 
               1.) ควรสอบถามข้อมูลเพ่ือการเดินทางไม่ให้ผิดพลาด คือถูก
สถานที่ ถูกเวลา และถูกเส้นทาง 

                2.) ควรวางแผนการเดินทางเพ่ือหลีกเลี่ยงเส้นทางจราจรติดขัด 

                3.) ขับรถด้วยอัตราความเร็วตามท่ีกฎหมายก าหนด 

                4.) เปิดเครื่องปรับอากาศตามความจ าเป็นเฉพาะเมื่อมี
เจ้าหน้าที่รอคอยบนรถ 

        2.2.2.)  การบ ารุงรักษาเครื่องยนต์ 
               1.) ตรวจสอบสภาพเครื่องยนต์ให้อยู่ในสภาพที่ดีและปกติ โดย
การตรวจเช็คตามก าหนดระยะเวลา/เลขไมล์ ตรวจเช็คระดับน้ าในหม้อน้ า  
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               2.) ตรวจสอบระบบน้ ามันเชื้อเพลิงหากพบรอยรั่วให้รีบรายงาน
ซ่อมทันที 
                3.) ตรวจเช็คลมยางอย่างสม่ าเสมอ 

3. ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพให้เป็นไปตามแนว
ทางการประเมินที่ก าหนด 

 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน 
มาตรการ  
1. ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ เผยแพร่เป้าหมายและมาตรการประหยัดพลังงาน
ที่ชัดเจนให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ทุกส่วนราชการ 

กลยุทธ์ที่ 3 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพของ
ส านักงานฯ 
1.ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสักและหัวหน้าส่วนการบริหาร
ควบคุมก ากับดูแลการปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 
     1.1. ให้บุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก ปฏิบัติตาม
แผนการด าเนินงานของส านักงานอย่างเคร่งครัด 
     1.2. พิจารณาปรับปรุงและแก้ไขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
     1.3. ให้ผู้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดในองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าสัก ปฏิบัติตามาตรการประหยัดอย่างเคร่งครัด 
2.จัดท ารายงานผลการติดตาม 
     2.1. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการรอบ 12 เดือน 
ให้จังหวัดและทางเว็ปไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าสัก 
 

 
 
ทุกส่วนราชการ 
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